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I.  Wstegp

Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach realizuje zadania wlasne powiatu kieleckiego oraz zadania
miasta Kielc przyjete uchwala Rady Powiatu w Kielcach z dnia 31 marca 2004 roku. Szczegdtowy zakres
dziatan okresla Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 2004 r. Nr. 99 poz. 1001).

Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach obstuguje 19 gmin powiatu kieleckiego oraz miasto
Kielce i jest jednym z najwigkszych Urzedéw Pracy w Polsce. W o$miu gminach powiatu: Chmielnik,
Lopuszno, Nowa Stupia, Lagéw, Rakéw, Mnidow, Checiny i Bodzentyn dziataja punkty obstugi
bezrobotnych. PUP Kielce wspdtdziata z powolanymi w siedmiu gminach powiatu Gminnymi Centrami

Informacji.

Gléwnym celem badania zawodow nadwyzkowych i deficytowych jest stworzenie ich rankingéw,
ktére stanowia narzgdzie dla monitoringu, czyli procesu systematycznego $ledzenia zjawisk zachodzacych
na rynku pracy. Monitoring pozwala na formulowanie ocen i wnioskow dla systemu ksztalcenia
zawodowego i szkolenia bezrobotnych i ma shuzy¢ lepszemu dopasowaniu kwalifikacji 0s6b poszukujacych

pracy do oczekiwan pracodawcow.

Rankingi zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych stworzone w oparciu o oferty pracy zgtaszane do
PUP i monitoring opracowany przez COMPUTERLAND nie daja jednak pelnego obrazu. Pelen monitoring
moglby zosta¢ dodatkowo wzbogacony o informacje pochodzace z zakladéw pracy o przewidywanych
przyjgciach i zwolnieniach pracownikow oraz skonfrontowany z przewidywana liczba absolwentow szkot
w danym roku szkolnym. Niestety dane z zaktadow pracy nie sa dostgpne na poziomie poszczegdlnych
zawodow - GUS przekazuje jedynie ogdlne dane na poziomie wielkich grup zawodowych, co nie pozwala

na wykonywanie pelnego monitoringu.

Niniejsze opracowanie zawiera analiz¢ skali i struktury bezrobocia w obszarze dzialania
Powiatowego Urzedu Pracy w Kielcach migdzy innymi w grupach i zawodach oraz popytu na pracg dla
poszczegolnych zawoddow z punktu widzenia zglaszanych ofert pracy. Bada takze zawody wykazujace
deficytowo$¢ lub nadwyzke pracownikow oraz okresla kierunki zmian w odniesieniu do zawodow
wywierajacych najwigkszy wptyw na rynek pracy. Zawody deficytowe i nadwyzkowe zostaly wyznaczone

w oparciu o wskaznik szansy uzyskania oferty pracy.



I1. Analiza bezrobocia wedtug zawodow (grup zawodow)

Analiza liczby os6b bezrobotnych w obszarze dziatania PUP Kielce w pierwszym pdtroczu 2005
roku wskazuje, iz nadal utrzymuja si¢ tendencje spadku bezrobocia rejestrowanego.
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Kielce na dzien 30.06.2005 roku wynosita
35.597 0s6b, w tym:

—  w powiecie kieleckim - 19.859 oséb, (55,79 % ogotu PUP),
—  w miescie Kielce -15.738 0sob, (44,21% ogdhu PUP),
- 17.708 bezrobotnych kobiet, (49,74 % ogotu PUP),
—  w powiecie kieleckim - 9.822 kobiety, (49,45 % w stosunku do

liczby 0s6b bezrobotnych

z obszaru powiatu kieleckiego),
— w miescie Kielce - 7.886 kobiet, (50,1 % w stosunku do

liczby 0s6b bezrobotnych

z obszaru Kielc),

- 18.541 - bezrobotnych zamieszkalych na wsi, (52,08 % ogotu PUP),
- 7.130 - bezrobotnych do 25 roku zycia, (18,97 % ogdhu PUP),
—  w powiecie kieleckim — 4.567 osob, (23,0 % w stosunku do

liczby 0s6b bezrobotnych
z obszaru powiatu kieleckiego),
— w miescie Kielce — 2.563 osoby, (16,28 % w stosunku do
liczby 0s6b bezrobotnych
z obszaru Kielc),
- 3.304 osoby bezrobotne z prawem do zasitku, (9,28 % ogdtu PUP),
—  w powiecie kieleckim — 1.707 oséb, (8,57 % w stosunku do
liczby 0s6b bezrobotnych
z obszaru powiatu kieleckiego),
— w miescie Kielce — 1.597 osdb, (10,14 % w stosunku do
liczby 0s6b bezrobotnych
z obszaru Kielc),
- 888 bezrobotnych niepelnosprawnych, (2,49 % ogb6tu PUP),
—  w powiecie kieleckim - 283 osoby, (1,42 % w stosunku do
liczby 0s6b bezrobotnych
z obszaru powiatu kieleckiego),
—  w miescie Kielce - 605 o0sob. (3,84 % w stosunku do
liczby  0s6b  bezrobotnych

z obszaru Kielc).



W koncu czerwcea 2005 roku w poréwnaniu do stanu na koniec 2004 roku liczba 0s6b bezrobotnych
byla nizsza o 2.508 o0sob, tj. o 6,58%, natomiast w stosunku do czerwca 2004 roku o 2.822 osoby,
tj. 7,34%.

Wykres 1. Liczba 0sob bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Kielce w okresie od stycznia 2001 do czerwea 2005 roku.
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W czerwcu 2005 roku liczba 0s6b bezrobotnych w powiecie kieleckim wynosita 19.859 i byta
nizsza w poroOwnaniu do grudnia 2004 roku o 1.519 os6b (7,64%), natomiast w miescie Kielce
wynosita 15.738 0sob i byta nizsza 0 989 0sob (6,28 %).

Poréwnujac analogiczny okres w roku 2004 (czerwiec 2004), liczba 0séb bezrobotnych jest

nizsza: w powiecie kieleckim o 1.647 0sob, tj. 8,29% 10 1.175 osdb, tj. 7,46% w miescie Kielce.

Wykres 2. Liczba 0s6b bezrobotnych w powiecie kieleckim i miescie Kielce.
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Wykres 3. Stopa bezrobocia w czerweu 2004 1 2005 roku.
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Wysoko$¢ stopy bezrobocia w poroéwnaniu do czerwca 2004 roku byla nizsza w powiecie
kieleckim o 1,7% natomiast w miescie Kielce o 1,0. Srednio dla obszaru dzialania PUP Kielce

wysokos$¢ stopy bezrobocia zmniejszyta sig¢ o 1,35%

Poziom bezrobocia rejestrowanego w powiecie kieleckim i miescie Kielce.

Tabela 1. Liczba 0séb bezrobotnych wgminach powiatu kieleckiego i miescie Kielce w okresie 30.06.2004 - 30.06.2005 roku.

wyszczegllnienie 30.06.2004 30.06.2005 spadek w osobach spadek w %
Bieliny 1.044 957 87 osbdb 8,33%
Bodzentyn 1.056 991 65 osb6b 6,15%
Checiny 1.657 1.482 175 o0s6b 10,56%
Chmielnik 1.260 1.225 35 osb6b 2,77%
Daleszyce 1.743 1.633 110 os6b 6,31%
Gorno 1.411 1.352 59 osb6b 4,18%
Lagbéw 632 621 11 0s6b 1,74%
Lopuszno 1.145 1.018 127 oséb 11,09%
Mastow 893 814 79 os6b 8,84%
Miedziana Géra 973 927 46 oso6b 4,72%
Mnidéw 1.608 1.452 156 os6b 9,70%
Morawica 1.154 982 172 osoby 14,90%
Nowa Shupia 1.239 1.191 48 oséb 3,87%
Pickoszow 1.639 1.492 147 os6b 8,96%
Pierzchnica 412 393 19 os6b 4.61%
Rakow 642 619 23 osoby 3,58%
Sitkdéwka-Nowiny 652 623 29 os6b 4,44%
Strawczyn 1.025 952 73 osoby 7,12%
Zagnansk 1.321 1.135 186 0s6b 14,08%
Powiat kielecki 21.506 19.859 1.647 os6b 7,65%
Miasto Kielce 16.913 15.738 1.175 0s6b 6,94%
PUP Kielce 38.419 35.597 2.822 osoby 7,34%

Jak przedstawia powyzsza tabela, w powiecie kieleckim liczba 0s6b bezrobotnych zmniejszyla si¢
z 21.506 (30.06.2004) do 19.859 oséb (30.06.2005) to jest o 1.647 osoéb, natomiast w Kielcach
z 16.913 (30.06.2004) do 15.738 (30.06.2005) — o 1.175 oséb. Najwickszy spadek bezrobocia



mozna zaobserwowa¢ w gminach: Morawica, Zagnansk, Lopuszno, Chegciny, Piekoszow,
Mniow, Piekoszow, Mastow i Bieliny. Szczegdélowe zestawienie réznic w liczbie oséb

bezrobotnych przedstawia powyzsza tabela.

Bezrobotni wedtug wieku i poziomu wyksztalcenia, stazu pracy i czasu pozostawania bez pracy.
Wedlug wieku.

Wsrod osob zarejestrowanych w PUP Kielce bez pracy najczgéciej pozostaja ludzie miodzi.
W koncu czerwca 2005 roku zarejestrowanych bylo 10.479 oséb bezrobotnych w wieku 25 - 34 lata,
tj. 29,43% ogdhu (2004r. - 9.868, tj. 25,68%).

Kolejna grupa to bezrobotni w wieku 18 - 24 lata — 7.807 os6b, udziat tej grupy wyniost
21,93% (2004r. - 10.620, tj. 27,64%).

Lacznie osoby w wieku 18 - 34 lata stanowily 51,36% ogoétlu oso6b bezrobotnych
(2004 — 53,5%).

Wykres 4. Bezrobotni wedfug wieku.
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Udziat bezrobotnych w pozostatych grupach wiekowych:
35-44 lata — 7.522 osoby, tj. 21,13% (2004r. - 8.311 o0sdb, tj. 21,63%),
45-54 lata — 8.157 0s0b, tj. 22,91% (2004r. - 8.289 0sodb, tj. 21,57%),
55-59 lat — 1.422 osoby, tj. 3,99% (2004r. - 1.159 o0so6b, tj. 3,01%),
60-64 lata — 210 osob, tj. 0,58% (2004r. - 172 osoby, tj. 0,44%).

Wedlug poziomu wyksztalcenia.
Przyjmujac za kryterium poziom wyksztalcenia, najwigcej 0sob bezrobotnych posiadato

wyksztatcenie zasadnicze zawodowe — 11.442, tj. 32,14% ogdhu (2004r. - 12.901 osob, tj. 33,57%)



oraz gimnazjalne i ponizej — 9.495 o0sob, tj. 26,67% (2004r. - 10.204 osoby, tj. 26,55%). Lacznie te
dwie grupy stanowily — 58,81% ogdtu bezrobotnych (2004r. — 60,12%).
Wykres 5. Bezrobotni wedhig pozionu wyksztatcenia.
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- Swiadectwo ukonczenia szkot policealnych i $rednich zawodowych posiadato 8.766 0sob,
tj. 24,62% ogotu zarejestrowanych (2004r. - 9.388 osob, tj. 24,43%),

- $rednich ogdlnoksztalcacych — 2.781 osob, tj. 7,81% ogdhu zarejestrowanych (2004r. - 2.679
osob, tj. 6,97%),

- dyplomem ukonczenia studiow wyzszych legitymowalo si¢ 3.113 osob, tj. 8,74% ogdh

zarejestrowanych (2004r. - 3.247 osob, tj. 8,45%)

Wedtug stazu pracy.

Najliczniejsza grupg sposrod zarejestrowanych osob bezrobotnych stanowily osoby bez stazu
pracy — 10.713 co stanowilo 30,09% ogoéhu zarejestrowanych w PUP (2004r - 11.444 osoby,
tj. 29,78%).

Wykres 6. Bezrobotni wedlug stazu pracy.
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Sposrod osob bezrobotnych, najwigcej posiadato niewielki staz pracy to znaczy: od 1 do 5 lat —
6.004 osoby, co stanowito 16,86% (2004r. - 6.649 0s0b, tj. 17,3%), bardzo krétko do 1 roku pracowato
4.378 o0sob, tj. 12,29% (2004r. - 4.455, tj. 11,59%), natomiast od 5 do 10 lat — 4.835 o0s6b, co
stanowito 13,58% ogo6tu bezrobotnych (2004r. - 5.275 osdb, tj. 13,73%).

Kolejne grupy, to bezrobotni legitymujacy si¢ dlugim stazem pracy: od 10 do 20 lat — 5.267
0sob co stanowito 14,79% (2004r. - 5.877 0séb, tj. 15,29%), od 20 do 30 lat — 3.843 osoby, tj. 10,79%
(2004r. - 4.201 os6b tj. 10,93%) oraz 30 lat 1 wigcej — 557 0s6b co stanowilto 1,56% (2004r. - 518
0sob, tj. 1,34%).

Wedlug czasu pozostawania bez pracy.

Biorac pod uwagg czas pozostawania bez pracy, najliczniejsza grupg sposrod zarejestrowanych
bezrobotnych w PUP stanowity osoby dlugotrwale bezrobotne (powyzej 12 miesigcy) — 19.771 0sob
stanowily one 55,54% ogbéhi zarejestrowanych (2004r. - 20.291, tj. 52,81%).

Wykres 7. Bezrobotni wedfug czasu pozostawania bez pracy.
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Znaczacy udziat stanowity takze osoby bezrobotne pozostajace bez pracy od 6 do 12 miesigcy
— 6.168 0s0Db, tj. 17,32% (2004r. - 6.785 0s0b, tj. 17,66%). Od 1 do 3 miesigcy oczekiwalo na prace
2.998 0s6b, co stanowito 8,42% (2004r. - 3.849 o0sob, tj. 10,01%), od 3 do 6 miesigcy - 4.185 o0sdb,
tj. 11,75% ogoéhu (2004r. - 5.082 osoby, tj. 13,22%).
do 1 miesiaca - 2.475 o0sdb, co stanowito 6,95% (2004r. - 2.424 osoby, tj. 6,30%).

Najmniej 0s6b pozostawalo bez pracy

Osoby poszukujace pracy.
Klientami PUP Kielce sa takze osoby poszukujace pracy i niepelnosprawne nie pozostajace
w zatrudnieniu. Na koniec czerwca 2005 roku zarejestrowanych bylo 1.205 oséb poszukujacych

pracy, tj. o 38 0so6b wigcej niz w analogicznym okresie 2004 roku.



Wsrod osob niepelnosprawnych i nie pozostajacych w zatrudnieniu zarejestrowanych byty 522

osoby, tj. o 18 miej niz w czerwcu 2004 roku.

Analizujac struktur¢ bezrobocia w obszarze dzialania PUP Kielce okazalo sig, ze
nierownowage na rynku pracy powoduje stosunkowo niewielka liczba zawodoéw, ktore generuja
zasadnicza czes¢ bezrobotnych.

W ewidencji PUP Kielce z obszaru powiatu kieleckiego najwigcej osob bezrobotnych
dotyczy zawodow: asystent ekonomiczny (966 o0sob), krawiec (677), sprzedawca (626), kucharz (602),
$lusarz (602), murarz (561), technik mechanik (493), tokarz (325), mechanik samochodéw osobowych
(265), fryzjer (262), pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych (223), ekonomista (216), cukiernik
(211), pracownik biurowy (191), piekarz (190), technik budownictwa (182). Natomiast najwigcej 0sob
bezrobotnych zarejestrowanych nie posiada zawodu (7.141).

Natomiast z obszaru miasta Kielce dotyczy zawodow: asystent ekonomiczny (1.017 oséb),
technik mechanik (626), sprzedawca (536), $lusarz (357), technik budownictwa (339), krawiec (289),
ekonomista (256), kucharz (253), fryzjer (246), pracownik biurowy (235), pozostali mechanicy (226),
murarz (201), pozostali mechanicy (197), tokarz (175), mechanik samochodéw osobowych (152). Osob

nie posiadajacych zawodu z obszaru miasta Kielce jest 4.590.

ITI. Analiza ofert pracy wedlug zawodow

Analiza zmian wskaznika szansy uzyskania oferty pracy dla calej zbiorowosci
w czasie, pozwolila stwierdzi¢, ze osiagnal on minimum w 2001 roku i od tej pory systematycznie
wzrasta. Na wzrost wskaznika ztozyl si¢ zard6wno spadek liczby bezrobotnych jak i zwigkszenie si¢
liczby zglaszanych ofert pracy.

Wedhlug struktury osob bezrobotnych i1 ofert pracy wedlug PKB w obszarze powiatu
kieleckiego w I pétroczu 2005 roku najwigcej osob zarejestrowalo si¢ z grupy zawodow dotyczacych:
dziatalnosci ustugowej, komunalnej, spotecznej i indywidualnej (17,09%), budownictwa (14,92%),
przetworstwa przemystowego (9,73%) oraz handlu hurtowego, detalicznego i1 napraw sprzetu
mechanicznego i artykutéw przeznaczenia domowego (8,52%).

Natomiast biorac pod uwagg liczbg zgloszonych ofert najwigcej dotyczyto sekcji PKD: administracja
publiczna i obrona narodowa, obowiazkowe ubezpieczenia spoteczne i powszechne ubezpieczenia
zdrowotne (32,99%), pozostala dziatalno$¢ ustugowa, komunalna, spoteczna i indywidualna (20,74%),
handel hurtowy, detaliczny, naprawy sprzetu mechanicznego i artykulow przeznaczenia domowego

(13,61%), przetworstwo przemystowe (8,21%).



Jesli chodzi o strukturg osob zarejestrowanych z obszaru powiatu kieleckiego na koniec I pétrocza
najwigcej 0sob pozostawalo w ewidencji Urzedu z nastgpujacych sekcji PKB: pozostala dziatalnos¢
ushigowa, komunalna, spoteczna i indywidualna (19,22%), przetworstwo przemystowe (11,15%),
budownictwo (10,55%), handel hurtowy, detaliczny, naprawy sprz¢tu mechanicznego i artykulow
przeznaczenia domowego (9,43%),). (#dédto T-I/P-9a — powiat kielecki)

Biorac pod uwage identyczne kryteria w miescie Kielce najwigcej osob zarejestrowato sig
z grup zawodow dotyczacych: pozostalej dziatalnosci ustugowej, komunalnej, spolecznej
i indywidualnej (19,16%), handlu hurtowego, detalicznego i1 napraw sprzgtu mechanicznego
i artykuléw przeznaczenia domowego (12,29%), budownictwa (11,69%), przetworstwa
przemystowego (9,28%).
Przyjmujac za kryterium zgloszone oferty pracy — najwigcej dotyczylo: pozostalej dziatalnosci
ustugowej, komunalnej, spolecznej i indywidualnej (24,33%), handlu hurtowego, detalicznego,
napraw sprz¢tu mechanicznego 1 artykulow przeznaczenia domowego (18,44%), przetworstwa
przemystowego (15,49%), administracji publicznej 1 obrony narodowej, obowiazkowych ubezpieczen
spolecznych i powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego (10,01%).
Jesli chodzi o strukturg osob zarejestrowanych z obszaru Kielc na koniec I potrocza najwigcej 0sob
pozostawato w ewidencji Urzedu z nastgpujacych sekcji PKB: pozostata dziatalno$¢ ustugowa,
komunalna, spoteczna i indywidualna (23,01%), handel hurtowy, detaliczny i naprawy sprzgtu

mechanicznego i artykuléw przeznaczenia domowego (13,95%), przetworstwo przemystowe (10,77).
(zrédfo T-I/P-9a — miasto Kielce)

Biorac pod uwage ranking zawodow zglaszanych w ofertach pracy (wg zestawien
COMPUTERLAND) ze wzgledu na wskaznik szansy uzyskania oferty pracy w obszarze powiatu
kieleckiego najwigksze mozliwosci podjgcia pracy maja nastgpujace zawody: robotnicy gospodarczy,
opiekunki dziecigce, $redni personel ochrony zdrowia, pracownicy pomocy spotecznej i socjalnej,
ksiggowi, pracownicy pomocniczy w budownictwie ogdélnym, kierowcy autobuséw, robotnicy
pomocniczy w budownictwie drogowym, magazynierzy, pracownicy obstugi biurowej, robotnicy
budowlani.

Natomiast najnizsze ze sklasyfikowanych: stolarze budowlani i pokrewni, technicy rolnicy, lesnicy
1 pokrewni, posadzkarze i pokrewni, pracownicy do spraw finansowych i handlowych.

W obszarze miasta Kielc identyczny ranking przedstawia si¢ nastgpujaco:

Najwigksze mozliwosci: robotnicy gospodarczy, pracownicy ustug ochrony, graficy komputerowi,
kasjerzy bankéw 1 pokrewni, robotnicy przy pracach prostych w przemysle, programisci, ksiggowi,

farmaceuci, pracownicy obshugi biurowej, magazynierzy, pomoce i sprzataczki biurowe i hotelowe.
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Najnizsze sklasyfikowane: malarze budowlani, technicy rolnicy i lesnicy, plastycy, technicy
technologii ZzywnoS$ci, posadzkarze i1 pokrewni, technicy mechanicy, elektromonterzy, technicy
budownictwa, ochrony $rodowiska i pokrewni.

Zapotrzebowanie pracodawcow na pracownikOw w obszarze powiatu kieleckiego i miasta
Kielce w zawodach wymienionych w grupie najwigkszej szansy uzyskania oferty pracy wynika
najczgsciej z sezonowosci produkcji 1 ushug zwlaszcza w budownictwie 1 przetworstwie
przemystowym (chfodnictwo). Robotnicy przemystowi i1 rzemies$lnicy znajduja si¢ w grupie
najczesciej zatrudnianych jak i zwalnianych pracownikow, co powoduje duza fluktuacjg kadr na tych
stanowiskach.. Otwieranie nowych aptek powoduje wzrost zapotrzebowania na pracownikow

farmacji. Spadek zatrudnienia odnotowano w sektorach: ochrona $rodowiska, lesnictwo i rolnictwo.

Oferty pracy w PUP Kielce

W pierwszym potroczu 2005 roku PUP w Kielcach dysponowat 3.356 zgloszonymi
1 pozyskanymi ofertami pracy (w tym 2.441 subsydiowanymi). Z czego z obszaru miasta Kielce 1.968
oraz powiatu kieleckiego 1.388 ofertami pracy.

Najwecej zrealizowanych ofert pracy w Kielcach odnotowano w zawodach: pracownik
biurowy (345), sprzedawca (244), robotnik gospodarczy (98), ekonomista (87), pracownik
administracyjny (79), robotnik pomocniczy w przetworstwie spozywczym (73), magazynier (48),
kucharz (41), specjalista do spraw marketingu 1 handlu (33), sortowacz (32), sekretarka (25).

Natomiast z obszaru powiatu kieleckiego w zawodach: pracownik biurowy (149), robotnik
budowlany (134), sprzedawca (108), pracownik administracyjny (79), robotnik gospodarczy (99),
robotnik drogowy (64), kucharz (37), pracownik administracyjny (29), ekonomista (29),
magazynier (20).

Wiekszo§¢ ofert pracy w zawodzie pracownik biurowy, pracownik administracyjny
zrealizowanych zostalo w ramach umow stazowych. W grupie zawodow handlowych mamy do
czynienia z jednej strony z wysokim bezrobociem, z drugiej za$ duza liczba ofert pracy. Duza
flaktuacja kadr w tej grupie moze wynika¢ z niedostosowania kwalifikacji zawodowych oséb
bezrobotnych do potrzeb zglaszanych przez pracodawcéw - wymagajacych nowoczesnych metod

handlu, promoc;ji i marketingu.
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Wykres 8. Oferty pracy zgloszone i pozyskane w PUP Kielce w latach 2001- czerwiec 2005.
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——@—-2003r. | 566 521 438 429 802 745 789 722 810 904 405 306
o104 1. | 502 455 352 432 375 885 664 347 531 468 495 403
1005 1. | 299 685 485 585 554 748

Liczbeg ofert pracy bedacych w dyspozycji Urzegdu w poszczegdlnych miesiacach obrazuje
powyzszy wykres. Pierwsze polrocze 2005 roku nie nalezalo w tym wzgledzie do rekordowych.
Poréwnujac analogiczny okres do 2003 roku nastapit spadek o 145 ofert pracy, natomiast w stosunku
do 2004 roku nastapit wzrost o 355 ofert, tj. 10,57%, do 2002 roku o 1.643 oferty, tj. 48,95% oraz do
2001 roku o 2.144 oferty, tj. 63,88%.

IV. Analiza zawodow deficytowych i nadwyzkowych

Deficyt zawodow spowodowany jest poprzez coraz to wyzsze wymagania stawiane bezrobotnym
przez pracodawcow.

Wynika to z niewystarczajacej liczby zglaszanych ofert pracy. Poza tym system ksztalcenia
powoduje powstawanie ponizszych zawodoéw nadwyzkowych, na ktére istnieje niewystarczajace
zapotrzebowanie ze strony pracodawcow. Istotnym elementem jest fakt, iz osoby zwyzszymi
kwalifikacjami czgsto podejmuja zatrudnienie przy pracach prostych, wigc wiele nadwyzek jest
zagospodarowywanych w tym sektorze.

Na podstawie aplikacji opracowanych przez COMPUTERLAND wynika, ze najwigkszy odsetek
zawodow deficytowych wystepuje w grupie 0sob bezrobotnych z wyksztalceniem podstawowym,
zawodowym 1 $rednim, nie posiadajacych wysokich kwalifikacji zawodowych, jak réwniez w grupie
osOb z wyksztalceniem $rednim 1 wyzszym, posiadajacych wysokie kwalifikacje zawodowe (znajace

jezyk angielski lub niemiecki).
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Ze wzgledu na wskaznik intensywno$ci nadwyzki (deficytu) zawodéw zawody nadwyzkowe
w obszarze powiatu kieleckiego to: robotmik gospodarczy, kierowca autobusu, robotnik budowlany,
magazynier, specjalista zastosowan informatyki, przedstawiciel handlowy, pomoc kuchenna, robotnik
drogowy.
Natomiast deficytowe to: lekarz weterynarii, technik analityki medydznej, introligator poligraficzny,
dozorca, kierowca samochodu osobowego, sprzedawca, dziennnikarz.

W Kielcach wskaznik intensywnosci nadwyzki dotyczy: pracownikéw przy pracach prostych
w handlu i ustugach, pracownikéw obstugi biurowej, pracownikow obrotu pienigznego i obstugi
klientéw, robotnikéw pomocniczych w przemysle, budownictwie 1 transporcie, nauczycieli
praktycznej nauki zawodu, instruktoréw i sprzedawcow.
Deficytowe to: pracownicy ustug osobistych i ochrony, robotnicy zawodoéw precyzyjnych, ceramicy,
wytworcy wyrobow galanteryjnych, kierowcy i1 operatorzy pojazdéw, operatorzy i monterzy maszym,

robotnicy przemystowi i rzemi$lnicy.

W rankingu zawodéw deficytowych wystepuje duza dynamika zmian. Wigkszo$¢ zawodow
zawdzigcza swoja deficytowos$é wzrostowi liczby zglaszanych ofert pracy, ktéremu towarzyszy

powoli spadajacy poziom bezrobocia.

Podjecia pracy.

W pierwszym poédtroczu 2005 roku w ewidencji PUP Kielce zarejestrowano 16.490 oséb
bezrobotnych, natomiast wyrejestrowano 18.998 o0so6b. Roéznica migdzy odptywem i naptywem
wyniosta 2.508 osob. Podjecia pracy stanowily podstawowa przyczyne wylaczen bezrobotnych
z ewidencji PUP Kielce. Kategoria ta obejmuje wszystkie formy podejmowania pracy przez osoby
bezrobotne, tzn. pracy subsydiowanej (prac interwencyjnych, robot publicznych, otrzymywania przez
bezrobotnych jednorazowych dotacji na rozpoczgcie dziatalnos$ci gospodarczej, stazy, przygotowania

zawodowego w miejscu pracy ) oraz pracy niesubsydiowanej w tym sezonowe;.

Na przestrzeni pierwszego podlrocza 2005 roku pracg podjety 7.854 osoby bezrobotne,
tj. 41,34% ogdtu wylaczonych z ewidencji PUP z tego:

e pracg niesubsydiowana — 7.270 o0sob, tj. 38,26% ogotu wyrejestrowanych,

e pracg subsydiowana — 584 osoby, tj. 3,07% ogdhu wyrejestrowanych.

Z ewidencji PUP Kielce z powodu niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy w I poétroczu

wyrejestrowano 18.998 osob tj. 20,47%.
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Biorac pod uwage wskaznik dlugotrwalego bezrobocia w Kielcach najwigksze mozliwosci
podjecia pracy maja nastgpujace grupy zawodow: pracownicy przy pracach prostych
w handlu i ustugach, kierowcy 1 operatorzy pojazdow, robotnicy pomocniczy w przemysle,
budownictwie i sprzedawcy.

Natomiast najnizsze: specjaliSci nauk matematycznych i technicznych, specjaliSci szkolnictwa,
robotnicy budowlani, $redni personel medyczny.

W powiecie kieleckim najwigksze mozliwosci podjgcia pracy maja nastgpujace grupy
zawodow: robotnicy pomocniczy, kierowcy i operatorzy pojazdow, pracownicy przy pracach prostych
w handlu i ushugach, robotnicy zawodow precyzyjnych, ceramicy, wytworcy wyrobow galanteryjnych
1 sprzedawcy.

Natomiast najnizsze ze sklasyfikowanych: lesnicy i rybacy, pracownicy obrotu pieni¢znego i obshugi
klientow, $redni personel techniczny, specjaliSci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych,

specjalisci szkolnictwa.

V. Wnioski

Whnioski wyptywajace z analizy pozwalaja stwierdzi¢, ze rynek pracy charakteryzuje sig
gleboka nier6wnowaga. Nadmiar pracownikow wystgpuje w wigkszosci zawodow 1 specjalnosci,
a nadmiaru tego rynek pracy nie jest w stanie wchlonaé. Wzrost zapotrzebowania na pracownikow
w nowych zawodach i specjalnosciach nie nadaza za rosnacym naptywem bezrobotnych z zawodow
tracacych racje bytu oraz miejsc pracy likwidowanych w wyniku restrukturyzacji i automatyzacji
procesow przemystowych. Procesy zachodzace w zyciu spotecznym 1 gospodarczym powoduja
zmiany na rynku pracy, ktére wymuszaja na spoleczenstwie zmiang podejScia do pracy. Nowa
sytuacja wymaga od pracownikow elastyczno$ci zawodowej oraz aktywnosci edukacyjnej prawie
przez cale zycie.

Generalnie  pracodawcy poszukuja pracownikow  wszechstronnie  wyksztalconych,
posiadajacych wiedzg i dos§wiadczenie w réznych dziedzinach. Na rynku pracy najwigksze szanse
maja osoby mobilne, szybko reagujace na dokonywajace si¢ zmiany oraz stale podnoszace swoje

kwalifikacje.
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Tendencje charakterystyczne dla stanu bezrobocia w pierwszej potowie 2005 roku.

W koncu czerwca 2005 roku w poréwnaniu do stanu na koniec 2004 roku liczba osob

bezrobotnych byla nizsza o 2.508 o0sob, tj. 0 6,58%, natomiast w stosunku do czerwca 2004 roku

0 2.822 osoby, tj. 7,34%.

- W powiecie kieleckim liczba 0s6b bezrobotnych zmniejszyta si¢ z 21.506 (30.06.2004) do 19.859
0s6b (30.06.2005) to jest o 1.647 osdb.

- W Kielcach liczba oséb bezrobotnych zmniejszyta si¢ z 16.913 (30.06.2004) do 15.738
(30.06.2005) — o 1.175 0sob.

- Wiystapil spadek liczby 0sob bezrobotnych we wszystkich gminach w obszarze dziatania PUP
Kielce.

- Rodznica migdzy odplywem i naplywem os6b bezrobotnych w ewidencji PUP w Kielcach wyniosta
2.508 osob.

- W stosunku do analogicznego okresu 2004 roku nastapit wzrost liczby ofert pracy o 355,

tj. 10,57%.

Opracowano w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kielcach.

Zatgczniki:
1. Struktura bezrobotnych i ofert pracy wedtug PKB w powiecie kieleckim w I potroczu 2005 roku.
2. Struktura bezrobotnych i ofert pracy wedfug PKB w miescie Kielce w I péfroczu 2005 roku.
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T-1/P-9a Struktura bezrobotnych i ofert pracy wedtug PKD w powiecie kieleckim
w |-pétroczu 2005 roku.

Bezrobotni Oferty pracy
Sekcja PKD zarejestrowani stan w koncu zgtoszone w stan w koncu
w |-pdtroczu I-p6trocza [-p6troczu [-p6trocza
Rolnictwo, fowiectwo, lesnictwo 1,4439 2,1612 0,6484 0,0000
Rybotéstwo i rybactwo 0,0233 0,0000 0,0000 0,0000
Gérnictwo, kopalnictwo 0,8850 0,9230 0,0000 0,0000
Przetwdrstwo przemystowe 9,7345 11,1511 8,2133 33,3334
Wytw?rzame i zaopatrywanie w 03027 03602 0.8646 00000
energie elektryczng
Budownictwo 14,9278 10,5508 1,2968 0,0000
Handel hurt i detal, naprawy
sprzetu mechan., motocykli oraz 8,5235 9,4327 13,6167 0,0000
art. przeznacz, uzytku domowego
Hotele i restauracje 0,9781 1,2382 5,8357 11,1111
Transport, gospodarka 13274 1,5759 3,8905 0,0000
magazynowa i tacznosé
Posrednictwo finansowe 0,3959 0,3677 2,6657 0,0000
Obstuga nieruchomosci, wynajem,
nauka i ustugi zwigzane z 1,1411 1,1706 3,8905 11,1111
prowadzeniem dziatalnosci gospod.
IAdministracja publ. i obrona
narodowa; obowigzkowe ubezp. 6,1481 7,3090 32,9971 0,0000
spot. i powsz. ubezp. zdrowotne
Edukacja 2,6083 1,6059 1,8732 33,3333
Ochrona zdrowia i opieka 07685 10581 34582 00000
spoteczna
Pozostata dziatalno$é ustugowa,
komunalna, spoteczna, 17,0936 19,2256 20,7493 11,1111
indywidualna
Gospodarstwa domowe 0,1397 0,5703 0,0000 0,0000
zatrudniajace pracownikow
Organizacje i zespoty 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
eksterytorialne
Dziatalno$¢ nie zidentyfikowana 33,5586 31,2997 0,0000 0,0000
Ogdtem 100 100 100 100
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T-1/P-9a Struktura bezrobotnych i ofert pracy wedtug PKD w powiecie miescie Kielce
w |-pétroczu 2005 roku.

Bezrobotni Oferty pracy
Sekcja PKD zarejestrowani stan w koncu zgtoszone w stan w koncu
w |-pdtroczu I-p6trocza [-p6troczu [-p6trocza
Rolnictwo, fowiectwo, lesnictwo 0,8380 0,9517 0,3049 0,0000
Rybotéstwo i rybactwo 0,0430 0,0173 0,0000 0,0000
Gérnictwo, kopalnictwo 0,1719 0,4326 0,4065 0,0000
Przetwdrstwo przemystowe 9,2823 10,7718 15,4980 20,0000
Wytw?rzame i zaopatrywanie w 01289 01557 03049 00000
energie elektryczng
Budownictwo 11,6889 10,9275 4,6240 0,0000
Handel hurt i detal, naprawy
sprzetu mechan., motocykli oraz 12,2905 13,9557 18,4451 20,0000
art. przeznacz, uzytku domowego
Hotele i restauracje 1,4181 1,3065 3,7093 0,0000
Transport, gospodarka 1,9768 24745 26423 0,0000
magazynowa i tacznosé
Posrednictwo finansowe 0,8595 0,9604 4,2683 0,0000
Obstuga nieruchomosci, wynajem,
nauka i ustugi zwigzane z 2,9222 2,4226 8,3333 20,0000
prowadzeniem dziatalnosci gospod.
Administracja publ. i obrona
narodowa; obowigzkowe ubezp. 1,8264 1,5314 10,0102 0,0000
spot. i powsz. ubezp. zdrowotne
Edukacja 1,5685 1,7996 1,6768 0,0000
Ochrona zdrowia | opieka 1,7190 2,0505 54370 20,0000
spoteczna
Pozostata dziatalno$é ustugowa,
komunalna, spoteczna, 19,1663 23,0144 24,3394 20,0000
indywidualna
Gospodarstwa domowe 02364 0,8479 0,0000 0,0000
zatrudniajace pracownikow
Organizacje i zespoty 0,0000 0,0087 0,0000 0,0000
eksterytorialne
Dziatalno$¢ nie zidentyfikowana 33,8633 26,3712 0,0000 0,0000
Ogdtem 100 100 100 100
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