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Poradnictwo indywidualne

Indywidualne  poradnictwo  zawodowe  jest  złożonym,  najczęściej  wieloetapowym  procesem,  podczas  którego  doradca
zawodowy  w  sposób  świadomy  i  celowy  wykorzystuje  różne  metody  i  techniki,  które  służą  motywowaniu  klienta  do
swobodnego wypowiadania się i aktywnego współdziałania w rozwiązywaniu jego zawodowych problemów.

Podstawową metodą pracy doradców zawodowych z indywidualnymi klientami jest rozmowa doradcza. W ramach rozmowy doradczej następuje
nawiązanie kontaktu, omówienie sytuacji klienta, analiza przebiegu kariery szkolnej i zawodowej, zainteresowań i oczekiwań związanych
z pracą, a także zebranie informacji o stanie zdrowia oraz o wszelkich ograniczeniach, które mogą mieć wpływ na podjęcie decyzji zawodowej.
Doradca zawodowy i klient wspólnie planują dalsze kroki postępowania i dokonują ustaleń, jakie działania klient powinien zrealizować po
zakończeniu porady.

Doradca zawodowy świadczy pomoc osobom, które:

-      chcą znaleźć pracę,
-      stoją przed wyborem pierwszej pracy,
-      chcą zmienić zawód,
-      chcą kontynuować naukę i nie wiedzą jaki kierunek wybrać.
Przyjdź do doradcy zawodowego, jeśli chcesz się dowiedzieć:
-    jak skutecznie poszukiwać pracy,
-    jak sporządzić dokumenty aplikacyjne,
-    jak przygotować się do rozmowy kwalifikacyjnej,
-    jakie wymogi stawiają pracodawcy kandydatom do pracy.


