Powiatowy Urzad Pracy
w Kielcach

http://www.pupkielce.pl/klient/utrata_prawa_do_zasilku.html

Utrata prawa do zasitku

L‘ Bezrobotny traci prawo do zasitku w przypadku utraty statusu osoby bezrobotnej.

L
I. Bezrobotny traci prawo do zasitku lub uzyskuje do niego prawo po okreslonym w ustawie okresie czasu gdy:

1. odmowit bez uzasadnionej przyczyny podjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, szkolenia, stazu,
przygotowania zawodowego w miejscu pracy, wykonywania prac interwencyjnych lub robét publicznych (art. 75, ust. 1, pkt 1),

2. w okresie 6 miesiecy przed zarejestrowaniem w Powiatowym Urzedzie Pracy rozwigzat stosunek pracy lub stosunek stuzbowy za
wypowiedzeniem albo na mocy porozumienia stron, chyba ze porozumienie stron nastgpito z powodu upadtosci, likwidacji pracodawcy lub
zmniejszenia zatrudnienia z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy albo rozwigzanie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego za
wypowiedzeniem lub na mocy porozumienia stron nastgpito z powodu zamiany miejsca zamieszkania - zasitek przystuguje po okresie 90 dni
od dnia zarejestrowania sie w powiatowym urzedzie pracy (art.75, ust. 1, pkt 2 ustawy),

3. w okresie 6 miesiecy przed zarejestrowaniem sie w Powiatowym Urzedzie Pracy spowodowat rozwigzanie ze swej winy stosunku pracy lub
stosunku stuzbowego bez wypowiedzenia (art. 75 ust. 1 pkt 3 ustawy); zasitek przystuguje po okresie 180 dni od dnia zarejestrowania sie w
powiatowym urzedzie pracy

4. otrzymat przewidziane w odrebnych przepisach swiadczenie w postaci jednorazowego ekwiwalentu pienieznego za urlop gérniczy,
jednorazowej odprawy socjalnej, zasitkowej, pienieznej po zasitku socjalnym, jednorazowej odprawy warunkowej lub odprawy pienieznej
bezwarunkowej (art.75, ust. 1, pkt 4 ustawy), (zasitek przystuguje po uptywie okresu za ktéry otrzymat ekwiwalent, odprawe lub
odszkodowanie),

5. otrzymat odszkodowanie za skrécenie okresu wypowiedzenia umowy o prace (art. 75, ust.1, pkt 5 ustawy), (zasitek przystuguje po uptywie
okresu za ktéry otrzymat ekwiwalent, odprawe lub odszkodowanie),

6. w okresie nie dtuzszym niz 10 dni przebywat za granica lub pozostawat w innej sytuacji powodujacej brak gotowosci do podjecia pracy -
zasitek za ten okres nie przystuguje (art. 75, ust. 3 ustawy).

7. bezrobotny, ktéry nabyt w Rzeczypospolitej Polskiej prawo do $wiadczen z tytutu bezrobocia i udaje sie do innego panstwa cztonkowskiego
Unii Europejskiej lub panstwa okreslonego w art.1 ust. 3 pkt. 2 lit. b i ¢ w celu poszukiwania pracy, zachowuje prawo do tych Swiadczen
(art.75 ust. 4);

Okres pobierania zasitku ulega skréceniu o czas nie przystugiwania zasitku z przyczyn wymienionych w punktach od 1 do 6.

Il. Bezrobotnemu posiadajacemu prawo do zasitku przystuguje dodatek aktywizacyjny (art. 48 ustawy), jezeli:

1. w wyniku skierowania przez Powiatowy Urzad Pracy podjat zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu pracy i otrzymuje wynagrodzenie
nizsze od minimalnego wynagrodzenia dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci stanowigcej réznice miedzy minimalnym a
otrzymywanym wynagrodzeniem za prace, nie wiekszej niz 50% zasitku przez okres jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek.

2. z wtasnej inicjatywy podjat zatrudnienie lub inng prace zarobkowa - dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci do 50% zasitku przez
potowe okresu, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek.

IIl. Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

skierowania bezrobotnego do prac interwencyjnych, robét publicznych lub na stanowisko pracy, ktérego koszty wyposazenia lub doposazenia
zostaty zrefundowane zgodnie z art. 46 ust. 1,

podjecia przez bezrobotnego z wiasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, u ktérego byt zatrudniony lub
wykonywat inng prace zarobkowg bezposrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,

podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej za granica RP u pracodawcy zagranicznego.

Podstawa prawna:

USTAWA: ustawa z dnia 09.04.2008r. "o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy" (Dz. U. Nr 69, poz.415 z p6zn. zm.)
ROZPORZADZENIE I: rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 26.11.2004r. w sprawie rejestracji bezrobotnych poszukujacych pracy
(DZ. U. z2004. Nr 262, poz. 2607 z pézn. zm.)

ROZPORZADZENIE II: rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 06.10.2004r. w sprawie szczegdtowego trybu przyznawania zasitku dla
bezrobotnych, dodatku szkoleniowego, stypendium i dodatku aktywizacyjnego (Dz. U. z 2004r., Nr 219, poz. 2222 z p6zn. zm.).
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