* Powiatowy Urzad Pracy
- w Kielcach

Przerwy w pracy

http://www.pupkielce.pl/niepelnosprawni/przerwy_w_pracy.html

Na podstawie art. 134 Kodeksu pracy wszystkim pracownikom, ktérych dobowy wymiar czasu pracy wynosi co najmniej 6 godzin, przystuguje
prawo do przerwy w pracy, trwajacej co najmniej 15 minut.

\
Osobie niepetnosprawnej - bez wzgledu na dobowy wymiar czasu pracy - przystuguje ponadto prawo do dodatkowej przerwy
/ w pracy w wymiarze 15 minut na gimnastyke usprawniajaca lub wypoczynek.

Czas obu wymienionych wyzej przerw jest wliczany do czasu pracy.



